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Överbrandman Seppo Hiltunen är Årets Brandman 2013
Årets brandman räddar liv med säkerhetsutbildning

Överbrandman Seppo Hiltunen är Årets Brandman 2013. Han har arbetat som brandman och överbrandman i över 30 år och har fortsatt sin karriär med ett djärvt val. På egen begäran flyttade Hiltunen från operativa uppdrag till säkerhetsutbildare. Därtill har han fortsatt sitt arbete på Norra Savolax räddningsverk som frivillig också efter nådd pensionsålder. Årets Brandman 2013 offentliggjordes i dag på Åbo FBK där man firar den 175-åriga finländska brandkårsverksamheten.

Seppo Hiltunen kunde ha haft en ganska vanlig karriär som brandman. Han började som vikarierande brandman på Kuopio brandkår för 34 år sedan, år 1979. Samma år fick han ordinarie tjänst som brandman. År 1995 blev han överbrandman. Exceptionell och enastående blev hans karriär genom ett viktigt val år 2010 då han på egen begäran övergick från operativa uppgifter till att arbeta som säkerhetsutbildare. 
– Seppo kan anses ha naturliga förutsättningar att arbeta som utbildare. Och med beaktande av att han har en fantastisk erfarenhet inom räddning och akutvård så ger denna kombination goda resultat, berömmer riskhanteringschef Paavo Tiitta från Norra Savolax räddningsverk.

Äldre brandmäns yrkeskunnighet är av toppklass. De har ofta flera decenniers erfarenhet av räddningsmännens omfattande skala av uppgifter. De har sådan praktisk kunskap som man inte kan lära sig från böcker och som också borde kunna förmedlas till vanliga medborgare för att minska antalet olyckor och olycksoffer. Säkerhetsutbildningsarbetet är lika hjältemodigt som räddningsmannens arbete. Medan brandmannens uppgift är att släcka bränder, rädda liv och minimera skador, gör säkerhetsutbildaren sitt bästa för att förebygga bränder och olyckor. 

– I början tyckte jag inte att arbetet var helt så viktigt som nu. Även om det är svårt att mäta arbetets resultat har det ändå en stor betydelse för säkerheten, säger Seppo Hiltunen. – Till exempel vid en brand i ett servicehus i Siilinjärvi på våren visade det sig vara viktigt att man hade genomfört kursen. Vårdaren som fått utbildningen kunde agera helt rätt i situationen; hon kunde göra en första släckningsinsats och begränsa branden, rädda och ge basal hjärt-lungräddning.

Ett attitydklimat som stöder säkerhetsutbildningen bidrar till att man trivs i arbetet och uppskattar det. 

– Utbildningsavdelningens atmosfär är mycket positiv i detta avseende. Vi är mycket likasinnade. Och feedbacken från fältet har alltid varit positiv, säger Hiltunen.

Årets Brandman väljs av en kommitté med representanter för Räddningsbranschens Centralorganisation i Finland SPEK, Finlands Brandbefälsförbund, Förbundet för den offentliga sektorn och välfärdsområdena, Finlands Avtalsbrandkårers Förbund rf samt tidningen Pelastustieto. Årets brandman eller brandkårist har valts sedan år 1982.
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